
　　●有効求人倍率（令和６年３月分）　会津地域：1.32倍　　福島県：1.34倍　　全国：1.28倍
　　●労働力調査（令和６年３月分）　 　完全失業率：2.6％　完全失業者数：185万人

　　　＊有効求人倍率：一般職業紹介状況（厚生労働省）、完全失業率：季節調整値。完全失業率、完全失業者数：「労働力調査結果」（総務省統計局）

　　●求人数、求職者数をみると 　 

　　　・月間有効求職者数は4,015人となり前年同月比108人減少（2.6％減）
　　　・新規求人数は2,108人となり前年同月比190人減少（8.3％減）
　　　・新規求職者数は1,004人となり前年同月比87人減少（8.0％減）
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　　●正社員有効求人倍率は1.04倍で前年同月と同じでした。

　　　　福島労働局ホームページでは雇用に関する各種情報を発信中です。

　　●有効求人倍率は 1.32倍（会津若松：1.42倍　喜多方：0.98倍　南会津：1.24倍）となり
　　　前年同月を0.06ポイント下回りました。

　　　・月間有効求人数は5,289人となり前年同月比399人減少（7.0％減）

　最近の雇用失業情勢（令和６年３月分）
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ハローワーク南会津

ハローワーク喜多方

〒967-0004 南会津町田島字行司12

〒966-0853 喜多方市字千苅8374

〒965-0877 会津若松市西栄町2-23
TEL0242(26)3333  

TEL0241(22)4111  

TEL0241(62)1101

ハローワーク会津若松

有効求人数、有効求職者数及び有効求人倍率の推移

全国、福島県有効求人倍率の令和５年１２月以前の数値は、令和６年１月分公表時に新季節指数により改訂されています。
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一般職業紹介状況　次回（令和６年４月分）公表日５月３１日（金） The Monthly Report　2024 　５月号　2

お問合せ先：ハローワーク会津若松求人企画部門
　　　　電話0242(26)3333（31#)　一般職業紹介状況（新規学卒者を除きパートタイムを含む）

　所長着任のごあいさつ

※学卒を除きパートを含む。就職率は新規求職者ベース。充足率は新規求人ベース。男女別の記載をしない求職登録が可能のため、男女計が一致しない場合があります。

４月１日付けで会津若松公共職業安定所長に着任しました安達文洋と申します。

皆さまには、日頃からハローワーク会津若松、ハローワーク南会津、ハローワーク

喜多方の業務運営にあたり、格別なご理解とご協力を賜り、厚くお礼申し上げます。

さて、会津地域における雇用失業情勢ですが、令和５年度の有効求人倍率の平均

値は１.４１倍となっており、継続して高い水準で推移しています。

背景には、少子高齢化に伴う生産年齢人口減少により、多くの職種において人材

確保が困難な状況が継続し、特に中小企業においては人手不足感が深刻化しており

人材確保の支援の取組を進めていくことが重要であると考えております。

私どもハローワークでは、事業主や労働者の皆さまに対して、関係機関・団体の

方々とも連携し、オンラインの活用なども含めた時代と地域のニーズにマッチした

最適な支援を実施できるよう日々精励して参る所存でございますので、引き続き

労働行政に対してご支援とご協力を賜りますよう、よろしくお願い申し上げます。

会津若松公共職業安定所長 安達 文洋

男 女 常用 男 女 常用

 １ 新規求人数 2,108 -　 -　 1,955 2,298 -　 -　 2,142

 ２ 月間有効求人数 5,289 -　 -　 4,905 5,688 -　 -　 5,241

 ３ 新規求職申込件数    1,004 502 502 969 1,091 528 562 1,055

うち４５歳以上 595 341 254 567 619 318 301 594

 ４ 月間有効求職者数   4,015 1,981 2,030 3,934 4,123 2,070 2,051 4,003

うち４５歳以上 2,352 1,290 1,061 2,291 2,358 1,299 1,058 2,264

 ５ 紹介件数  1,034 492 542 986 1,147 544 602 1,047

うち４５歳以上 612 323 289 582 635 315 320 571

 ６ 就職件数    526 230 295 483 646 263 383 592

うち４５歳以上 309 162 147 271 380 175 205 347

 ７ 充足数 488 - - 473 640 - - 585

 ８ 新規求人倍率 2.10 - - 2.02 2.11 - - 2.03

 ９ 有効求人倍率 1.32 - - 1.25 1.38 - - 1.31

 10 就職率 （％） 52.4 45.8 58.8 49.8 59.2 49.8 68.1 56.1

うち４５歳以上 51.9 47.5 57.9 47.8 61.4 55.0 68.1 58.4

 11 充足率 （％） 23.1 - - 24.2 27.9 - - 27.3

項目
令和６年３月 令和５年３月
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「新規高卒者等求人受理説明会」を開催します

あなたの会社は大丈夫？＜採用選考時の質問事項＞ お問合せ先：ハローワーク会津若松求人企画部門
　　　　　　電話0242(26)3333（31#)

お問合せ先：ハローワーク会津若松求人企画部門
電話0242(26)3333（31#)

ਐ


◆新規高卒予定者等の求人申込み・採用選考に係る内容の説明会を、下記により開催いたし

ます。

新規高卒予定者等の採用について検討されており、この説明会への参加を希望される事業

主の方は、別途お送りしている「新規高卒者等求人受理説明会参加申込書」にて5月1５日

(水)までにお知らせください。

（定員１８０名になり次第、参加締め切りとなりますのでご了承ください。）

＊開催日時 令和６年５月２４日（金） 午後１時３０分～（２時間30分程度）

＊開催場所 アピオスペース 展示ホール（会津若松市インター西９０）

＊説明内容（予定）
○令和６年３月新規高卒者の職業紹介状況

及び令和７年３月卒業予定者の求職動向

○「求人申込書」の配付と記入方法

○求人申込みの手続きについて

○令和７年３月新規高卒予定者の採用選考に関する日程

○公正な採用選考等について

○福島労働局雇用環境・均等室からの説明

○会津労働基準監督署からの説明
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令和６年度労働保険の年度更新期間について お問合せ先：福島労働局労働保険徴収室
　　　　　　　電話024(536)4608

　雇用保険業務取扱状況 お問合せ先：ハローワーク会津若松雇用保険課
　　　　電話0242(26)3333(21＃)

令和６年度労働保険の年度更新期間は

６月３日（月）～７月１０日（水）です。

※年度更新の申告書は、管轄の都道府県労働局や労働基

準監督署への郵送、または「電子申請」でも受け付けて

おり、直接窓口へ出向くことなく申告することができま

す。

※申告・納付の手続きがお済みでない場合は、管轄の都

道府県労働局までご相談ください。

年度更新期間終了後も、年度更新申告書の提出状況及び

申告書の記載内容について、都道府県労働局・労働基準

監督署・公共職業安定所（ハローワーク）の職員、また

は厚生労働省から委託を受けた民間業者（福島県内は

「伊藤喜ベストメイツ㈱」）からお問合せをさせていた

だくことがありますのでご了承ください。

◎申告書の書き方など詳しくは

こちらの厚生労働省HPをご覧ください

＜年度更新に関するお問合せ先＞

労働保険の年度更新に関するご照会は、

年度更新コールセンター 0120ｰ405ｰ082

にお問い合わせください。（通話料無料）

（開設期間）令和６年５月30日～７月19日

（受付時間）９時～17時まで（土・日・祝日を除く）

令和６年３月 令和５年３月 前年同月比（％）項　　　　　　　目

12 11 9.09

13 6 116.67

5,043 5,108 ▲ 1.27

660 702 ▲ 5.98

869 841 3.33

68,788 69,391 ▲ 0.87

209 246 ▲ 15.04

808 823 ▲ 1.82

79 62 27.42

35 35 0.00

52 52 0.00

27 31 ▲ 12.90

39 39 0.00

922 1,030 ▲ 10.49

75 77 ▲ 2.60

577 711 ▲ 18.85

16 3 433.33

4 15 ▲ 73.33

4 2 100.00

受    給    者    数

教育訓練給付
一 般 教 育 訓 練 受    給    者    数

専門実践教育訓練 受 給 者 実 人 員

就業促進定着手当 支    給    人    員

雇用継続給付

高  　 年 　  齢
受給要件確認件数

受 給 者 実 人 員

育 　児　 休 　業
受給要件確認件数

受 給 者 実 人 員

介   護   休   業

給付関係

一 般 （基本手当）
受給資格決定件数

受 給 者 実 人 員

高   齢   給   付 受    給    者    数

短   期   特   例 受    給    者    数

再  就  職  手  当 支    給    人    員

適用関係

新    規    適    用    事    業    所    数

廃  　   止    　 事   　  業 　    所 　    数

月  　 末 　  現   　在  　 事   業   所   数

資 　　   格 　    取   　  得    　 者     数

資   　  格 　    喪    　 失 　    者     数

月  　末   現   在   被   保   険   者   数


