
　　●有効求人倍率（令和５年１２月分）　会津地域：1.45倍　　福島県：1.35倍　　全国：1.27倍
　　●労働力調査（令和５年１２月分）　 　完全失業率：2.4％　完全失業者数：156万人

　　　＊有効求人倍率：一般職業紹介状況（厚生労働省）、完全失業率：季節調整値。完全失業率、完全失業者数：「労働力調査結果」（総務省統計局）

　　●求人数、求職者数をみると 　 

　　　・月間有効求職者数は3,577人となり前年同月比128人増加（3.7％増）
　　　・新規求人数は1,983人となり前年同月比78人増加（4.1％増）
　　　・新規求職者数は917人となり前年同月比39人増加（4.4％増）
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　　●有効求人倍率は 1.45倍（会津若松：1.54倍　喜多方：1.10倍　南会津：1.38倍）となり
　　　前年同月を0.15ポイント下回りました。

　　　・月間有効求人数は5,175人となり前年同月比332人減少（6.0％減）

　最近の雇用失業情勢（令和５年１２月分）

　　●正社員有効求人倍率は 1.16倍と前年同月を0.09ポイント下回りました。

　　　　福島労働局ホームページでは雇用に関する各種情報を発信中です。
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ハローワーク南会津

ハローワーク喜多方

〒967-0004 南会津町田島字行司12

〒966-0853 喜多方市字千苅8374

〒965-0877 会津若松市西栄町2-23
TEL0242(26)3333  

TEL0241(22)4111  

TEL0241(62)1101

ハローワーク会津若松

有効求人数、有効求職者数及び有効求人倍率の推移

全国、福島県有効求人倍率の令和４年１２月以前の数値は、令和５年１月分公表時に新季節指数により改訂されています。
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一般職業紹介状況　次回（令和６年１月分）公表日３月１日（金） The Monthly Report　2024 　２月号　2

お問合せ先：ハローワーク会津若松求人企画部門
　　　　電話0242(26)3333（31#)　一般職業紹介状況（新規学卒者を除きパートタイムを含む）

お問合せ先：ハローワーク会津若松雇用指導官
　　　　　　　電話0242(26)3333(32＃)障害者の法定雇用率の引上げ等について

※学卒を除きパートを含む。就職率は新規求職者ベース。充足率は新規求人ベース。男女別の記載をしない求職登録が可能のため、男女計が一致しない場合があります。

男 女 常用 男 女 常用

 １ 新規求人数 1,983 -　 -　 1,814 1,905 -　 -　 1,717

 ２ 月間有効求人数 5,175 -　 -　 4,587 5,507 -　 -　 4,799

 ３ 新規求職申込件数    917 458 459 753 878 422 454 691

うち４５歳以上 589 315 274 442 537 279 258 382

 ４ 月間有効求職者数   3,577 1,783 1,791 3,363 3,449 1,709 1,737 3,208

うち４５歳以上 2,076 1,125 950 1,887 1,972 1,088 883 1,772

 ５ 紹介件数  672 332 340 579 585 301 284 476

うち４５歳以上 364 204 160 303 304 174 130 233

 ６ 就職件数    275 129 146 224 271 122 149 218

うち４５歳以上 142 70 72 110 130 63 67 104

 ７ 充足数 273 - - 227 252 - - 205

 ８ 新規求人倍率 2.16 - - 2.41 2.17 - - 2.48

 ９ 有効求人倍率 1.45 - - 1.36 1.60 - - 1.50

 10 就職率 （％） 30.0 28.2 31.8 29.7 30.9 28.9 32.8 31.5

うち４５歳以上 24.1 22.2 26.3 24.9 24.2 22.6 26.0 27.2

 11 充足率 （％） 13.8 - - 12.5 13.2 - - 11.9

項目
令和５年１２月 令和４年１２月



④ 70歳まで継続的に業務委託契約を締結する制度の導入　⇒P２、３
⑤ 70歳まで継続的に以下の事業に従事できる制度の導入　⇒P２、３

福島労働局職業安定部　　　　　　　　　情報発信中です。 The Monthly Report　2024  ２月号　3

求人票に明示する労働条件が
      新たに３点追加されるのでご留意ください

お問合せ先：ハローワーク会津若松求人企画部門
　　　　　　　　電話0242(26)3333（31#)
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雇用保険関連関係の手続は「電子申請（ｅ－Ｇｏｖ）」をご利用ください。 The Monthly Report　2024  ２月号　4

ふくしま就職ガイダンスのお知らせ お問合せ先：福島労働局職業安定課
　　　　　　　電話024(529)5396

　雇用保険業務取扱状況 お問合せ先：ハローワーク会津若松雇用保険課
　　　　電話0242(26)3333(21＃)

令和５年１２月 令和４年１２月 前年同月比（％）項　　　　　　　目

12 12 0.00

14 5 180.00

5,040 5,097 ▲ 1.12

583 575 1.39

901 991 ▲ 9.08

69,609 70,115 ▲ 0.72

196 168 16.67

771 765 0.78

60 53 13.21

102 125 ▲ 18.40

75 60 25.00

26 33 ▲ 21.21

23 20 15.00

529 508 4.13

52 62 ▲ 16.13

548 551 ▲ 0.54

3 3 0.00

14 13 7.69

11 9 22.22

受    給    者    数

教育訓練給付
一 般 教 育 訓 練 受    給    者    数

専門実践教育訓練 受 給 者 実 人 員

就業促進定着手当 支    給    人    員

雇用継続給付

高  　 年 　  齢
受給要件確認件数

受 給 者 実 人 員

育 　児　 休 　業
受給要件確認件数

受 給 者 実 人 員

介   護   休   業

給付関係

一 般 （基本手当）
受給資格決定件数

受 給 者 実 人 員

高   齢   給   付 受    給    者    数

短   期   特   例 受    給    者    数

再  就  職  手  当 支    給    人    員

適用関係

新    規    適    用    事    業    所    数

廃  　   止    　 事   　  業 　    所 　    数

月  　 末 　  現   　在  　 事   業   所   数

資 　　   格 　    取   　  得    　 者     数

資   　  格 　    喪    　 失 　    者     数

月  　末   現   在   被   保   険   者   数


